
Wilt u graag werken 
in de zorg? Dat kan!



Wilt u werken aan uw toekomst, uzelf verder ontwikkelen en een  
beroep leren? Dat kan met KLEURRIJK ZORGEN!

KLEURRIJK ZORGEN is voor (anderstalige) vrouwen én man-
nen die graag in de zorg willen werken maar nog niet aan de eisen 
voldoen. Bijvoorbeeld omdat u niet de juiste opleiding in uw land 
van herkomst heeft gevolgd, de Nederlandse taal nog onvoldoende 
kent of omdat u het druk heeft met de zorg voor de kinderen. 

Met KLEURRIJK ZORGEN bereidt u zich voor om aan het werk 
te gaan in de zorg. Na een één- of tweejarig traject voldoet u aan 
de toelatingseisen om op MBO niveau 1 of 2 te werken of om een  
opleiding te volgen in de zorg op MBO niveau 2 of 3.

Programma KLEURRIJK ZORGEN
•	 Een voorbereidende cursus van acht weken, twee ochtenden  
	 per week.
•	 Een praktijkstage bij een zorginstelling van 12 tot 24 uur per 
	 week voor de periode van een half tot anderhalf jaar.
•	 EVC-traject gedurende de stageperiode (EVC = Erkenning van  
	 Verworven Competenties). Competenties zijn een combinatie  
	 van uw kwaliteiten, kennis en talenten. Aan het eind van het  
	 traject ontvangt u een certificaat.
•	 Taalonderwijs in algemene Nederlandse taal en taal gericht op  
	 werken in de zorg . 

Toelatingseisen 
•	 U bent gemotiveerd om in de zorg te werken.
•	 Uw taalniveau is bijna A2 of hoger.
•	 U bent ingeschreven bij het CWI (voor mensen met een uit- 
	 kering of zonder uitkering, de zogenaamde nuggers).
• 	 De gemeente of uitkerende instantie moet goedkeuring geven  
	 en u aanmelden.

Kosten
Wanneer de gemeente of uitkerende instantie goedkeuring geeft 
om deel te nemen aan dit traject worden de kosten vergoed. 

Kennismakingsgesprek
Meld u aan voor een kennismakingsgesprek met Corrie Marijnissen 
van Breda-Actief en bel (076) 52 33 555 of e-mail c.marijnissen@
breda-actief.nl

KLEURRIJK ZORGEN is een samenwerking tussen Breda-Actief, 
Stichting Elisabeth, Thebe (was Oranjehaeve), Careyn Thuiszorg, 
Taalvakwerk, P3transfer en gemeente Breda.


